


Agilitat




Kunden- und Bedarfsorientierung

Kooperation und Vernetzung

Anpassungsfahigkeit und Flexibilitat




Praventionsmodell

Kooperationsmodell Organisationsmodell




Gesundheitsmanagement

Arbeitssicherheits-
management

Gefahrdungs-
beurteilungen

Vorgesprach,

Grundsatzentscheidung,
Bedarfsanalyse,
Planung,

Zielvereinbarung




Praventionsmodell

Kooperationsmodell Organisationsmodell




Arbeitssicherheit
und
Gesundheitsschutz

uv

Betriebliches Management fiir Sicherheit und Gesundheit
Alle Kooperationspartner

Betriebliches Demografie
Eingliederungs-
management

System-Ebene:
uv

Fall-Ebene:
KV
RV
uv

Betriebliche
Gesundheits-
forderung

KV
uv




Praventionsmodell

Kooperationsmodell Organisationsmodell




Arbeitsweise




fokussiert
verantwortlich
systematisch
verbindlich
beratend
vernetzt

finanzierbar



Projekt (P)- und Ressourcen (R)-Managementteam

Projekt-Team 1 Projekt-Team 2 Projekt-Team 3 Projekt-Team 4

Sachbearbeitungs- Projektmitglieder
Team Ressourcenteam




Projekt (P)- und Ressourcen (R)-Managementteam

Beispiel: Projekt-Team 1

Projektleitung

Projektassistenz Kunde Netzwerkpartner Fachberatung
(BS GUV) (extern) (extern) (BS GUV)

Projektmitglieder




Plan

Planen

Act

Anpassen

Do Check
Umsetzen Uberpriifen

Grundlagen und Ziele

Gefahrdungsbeurteilungen

Arbeitssicherheits-Management

Gesundheits-Management

Netzwerk-Management



Praventionsmodell

Kooperationsmodell Organisationsmodell




,,Die reinste Form des Wahnsinns ist es,

alles beim alten zu lassen und zu hoffen,
dass sich etwas dndert*

Albert Einstein




